
募集要項                             
職種 ベンチャーキャピタリスト（投資部員） 
募集人員 若干名 
募集者・勤務

場所 
京都大学イノベーションキャピタル株式会社 
（所在地：京都市左京区吉田本町 国際科学イノベーション棟） 

概要 当社は京都大学 100％子会社のベンチャーキャピタルで、国立大学の研究成

果を基にした大学発ベンチャーへの株式投資と育成を行っています。 
スタートアップの創業をプロデュースして企業成長に寄り添い、経営者と共

に成功を分かち合うエキサイティングな仕事です。我々と一緒に、次世代産

業の創出を目指しませんか。 
職務内容 投資実行に係る一連の職務 

・創業支援を含む投資案件の組成 
・投資案件の評価と投資実行 
・投資先企業の育成（ハンズオンサポート） 
・投資回収（IPO や M&A のサポート） 
・自社人材バンクやアクセラレーションプログラムの運営 

応募資格 （必須） 
・国立大学の研究成果を活用した事業創出に熱意を有する方 
・以下のいずれかの業務について、3 年以上の経験を有する方 
ベンチャーキャピタル、投資銀行等での投資関連業務 
事業会社等における新規事業開発や研究開発関連業務 
戦略系コンサルティングファームでの業務 

（望ましい） 
・自然科学系学部の大学卒業もしくは大学院の修了者 

雇用形態 正社員（試用期間 6 か月）  
勤務形態 試用期間（標準労働時間 1 日 8 時間、8:30～17:30）の経過後、労使合意に

て裁量労働制（専門業務型）に移行することがあります。裁量労働制では出

退勤の時間は自由であり、8 時間働いたものとみなされます。休日（土日、祝

日、年末年始、創立記念日および夏季一斉休業日）、年次有給休暇。 
給与 基本給：600～1,000 万円程度（各種手当込み、年収ベース） 

能力・経験・年齢を考慮のうえ、当社規定により決定（応相談） 

手当：通勤手当 、超過勤務手当（フレックスタイム制の場合）、深夜勤務手当、単

身赴任手当、住宅手当、資格手当  
福利厚生 社保完、社宅制度、退職金共済制度、余暇利用制度等 
応募方法 履歴書、職務経歴書（いずれも形式自由）を PDF 形式で下記メールアドレス

にお送りください。 
saiyo@kyoto-unicap.co.jp 



応募締切 2022 年 8 月 31 日 
選考方法 書類選考及び面接（2~3 回） 待遇の詳細は面談時にお伝えします 
備考 提出いただいた書類は、採用審査にのみ使用します。正当な理由なく第三者

への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。なお、応募書類は返

却しませんので予めご了承願います。 
当社が所在している京都大学では、屋内での喫煙を禁止し、屋外では 喫煙場

所に指定された場所を除き喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図ってい

ます。 
問い合わせ先：info@kyoto-unicap.co.jp 

 


